
ЧIЕМОРАНДУМ О СОТРУДНИЧЕСТВЕ
в сфере профессион€IгIьного образования по направлениям пищевьIх технологий,

организации питания и сервиса

г. Шахтинск 2026 года

КоммунЕtльное государстВенное казенное гlредприятие кШахтинский
технологический колледж)) управления образования Карагандинской области
(Республика Казахстан), далее - 

кШТК), в лице директора Саттыбаевой Алии
Рахимбековны, действуюrцей на основании Устава, с одной стороны, и
ПрофессионiLльное образовательное частное учреждение кБарнаульский
кооперативный техникум Алтайского крайпотребсоюза)) (Российская
Федерация), далее - кБКТ), в лице директора Красиловой Ирины Ffuколаевны,

действующей на основании Устава, с лругой стороны, совместно именуемые
кСтороны), руководствуясь законодательством своих государств и уставами
образовательных организаций, заключили настоящий Меморандум о
нижеследующем.

1. Предмет и цели сотрудничества
1.1. Предмет Меморандума р€Iзвитие долгосрочного партнерства в

tIодготовке кадров для пищевой промышленности и индустрии питания: в ШТК
специtшьностям 0721 1 300 <<Технология производства пищевых продуктов))

и 10130З00 кОрганизация питания>); в БКТ по специ€tпьности 4З.02.15
<Поварское и кондитерское дело)) и иным речrлизуемым образовательным
программам пищевого профиля.

|.2. Щели сотрудничества: обмен педагогическим и производственным
оfIытом; применение современных образовательных и цифровых технологий;

профессиончtпьныхрzLзвитие практической подготовки обучающихся и
компетенций педагогов; сопоставление образовательньfх
требов аний работодателей, пищевой безопасности и
опасностей и критических контрольных точек (ХАССП).

2. Направления и формы сотрудничества

2.|. Академическое и методическое взаимодействие

программ с )ГtIeToM
принципов анализа
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2.2. Совместные образовательные и просветительские мероприятия

проведение совместных и интегрированных онлайН-занятий, открытыХ

урокоВ и MacTep-KjlaccoB преподавателей специzrльньгх дисциплин и мастеров

производственного обучения;

организация вебинаров, круглых столов и методических семинаров по

ресурсосберегающим технологиям, основам рационЕtIIьного питания, эстетике

подачи блюд и сервису;

квалификации педагогов с

лабораторий и центров

фестивzulях, проектньIх марафонах и чемпионатах профессионitльного

мастерства.

2.3. Мобильность педагогов и обучающихся

краткосрочные стажировки и повышение

использованием профилъных мастерских,
компетенций Сторон;

- 
ознакомительные визиты, профильные школы и образовательные интенсивы

длЯ обучаЮщихсЯ прИ нzlJIичии необходимьгх согласований и ресурсов.

2.4. Взаимодействие с отраслевым сообществом

- 
привлечение rrреДприятий, социаJIьных партнеРоВ, отраслевых объединений

и шеф-поваров к экспертизе и проведению совместных мероприятий-

3. Порядок реализации
з.1. Каждая Сторона определяет ответственного координатора. Стороны

намерены ежегодно согласовывать план совместных мероприятий с указанием
сроков, форrатов и ответственных лиц. Конкретные меропРиятиЯ провоДятсЯ

после согласования их условий Сторонами.

з.2. условия очных визитов, стажировок и пракТИКИ, ВКЛЮЧаЯ ПРОеЗД,

проживание, страхование, документы для пересечения границы, безопасность,

санитарные требов ания, сопровождение несовершеннолетних и расходы,
определяются отдельными письменными соглашениями и документами в

соответствии с законодательством государств Сторон.

з.з. Меморандум носит рамочный характер и не создает совместного

юридического лица, совместной образовательной программы, обязанности

выдавать совместный диплом либо автоматического признания результатов
обучения или документов об образов анци. Такие вопросы регулируются
отдельно в установленном законодательством порядке.

4. Финансовые условия и конфиденциальность

4.I. Меморандум сам по себе не создает финансовых обязательств.

источники финансирования и распределение расходов по каждому
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мероприятию, в том числе за счет собственньtх средств, грантов или иных

доtIустимъгх источников, определяются отдельным письменным соглаШениеМ

Сторон.

4.2. Стороны используют полученные учебные материztпы с соблюдениеМ

прав авторов и иньtх правообладателей. Передача материаlrа не оЗначает

передачу исключительньгх прав. Публикация совместных результатов и

использование наименования, эмблемы или логотипа другой Стороны

допускаются с ее предварительного письменного согласия.

4.З. Информация, обозначенная передающей Стороной как

конфиденциальнм, не раскрывается третьим лицам без ее согласия, кроме

сJцлIаев, цредусмотренных законодатеJIьством. Обработка и ц)ансграничнм
передача персонаJIьЕых дilнньж педЕ}гогов и обуrающихся осуществJIяются цри
нЕtличии закоI*Iого осЕования и с соблюдением законодательства Ресгryблики

Казахстаrr и РоссIйской Федерацlпl о персонaшьньIх дt}ЕньIх.

5. Срок действия п закпючительные положения

5,1. Меморандум вступает в силу со дня подписания обеими Сторонами и

действует три года. Он продлевается Еа следующие трехJIетЕие периоды, если ни

одна из Сторон Ее направит письменное уведо {пеЕие о црекращении не позднее

чем за 30 кaшендарЕьIх дней до окончания текущего срока.

5,2. Изменения и дополнения офоршrяются письмеIIно и подписываются

уполномоченЕыми предстttвитеJrями обеих Сторон.

5.З. JIюбм Сторона вправе црекратить действие Мемораrrдума, нацравив

другой Стороне письмеЕное уведоI\dлеIlие не менее чем за 30 календарньп< дней.
Это не црекращает действие отдельньгх соглашений и реаJIизацию начатьгх на их
основЕlнии мероприятий, есJIи иное не предусмотрено тalкими соглыIIениями.

5,4. Разногласия, возIIикЕIющие при реt}лизации Меморан.щrма, Стороны

рЕIзрешают Iryтем консультаций и переговоров.

5.5. Мемораrцум составлеII Еа русском языке в двух экземIIJuIрах разной
сиJIы, по одIrому дrя каждой Стороны. Рабочм переписка ведgгся по

электроЕным адресам нrллсе. Уведом.тrеЕие о щ)екращении ЕаправJIяется почтой

либо электроЕIlым письмом с подтверждеЕием пол)леЕLuI.

б. Реквизиты и подписи сторон

КГКП <Шахтинскийтехнологический ПОЧУ <Барнаульскийкооперативный
колледж)управленLиобразоваrпrя техЕикуп{Алтайскогокрайпоц>ебсоюзо>
Карагандинской области Российскм Федерация, 6560З8, Алтайский
Рестryблика КазЕtхстан, 101600, крй, г. Барнаул, пр. Лениrrа, 38

Карагандrтrrская область, г. Шахтинск, IЛIlДТ2225017261 / КIШ 22250|00l
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АО "Народный Банк Казахстана"
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А. Р. Саттыбаева
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Н. Красилова
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